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RESOLUCION RECTORAL DEL 4 DE JULIO DE 2025 POR LA QUE SE CONVOCA UN
CONCURSO POR PROCEDIMIENTO DE URGENCIA PARA LA CONTRATACION DE
PROFESORADO SUSTITUTO

Tras el acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de junio del 2025 y la autorizacién de la Vicerrectora
de Profesorado para la reconvocatoria de plazas no cubiertas, se convoca el presente concurso
publico por el procedimiento de urgencia para la contratacion de personal docente bajo las
siguientes bases:

1. Normativa aplicable
El procedimiento de seleccién se regira por:
a) La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU).

b) La Normativa por la que se regula el procedimiento para la seleccion de personal docente e
investigador, aprobada por el Consejo de Gobierno de la UDC del 07/11/2024.

c) Procedimiento de actuacién para cubrir temporalmente necesidades docentes, aprobado en
el Consejo de Gobierno del 30/06/2006.

d) Las restantes disposiciones legales vigentes aplicables.
2. Requisitos de los/as aspirantes

Los/as candidatos/as deberan cumplir los siguientes requisitos en el ultimo dia de plazo de
presentacién de solicitudes:

2.1 Requisitos generales

a) Tener nacionalidad espafola o alguna otra que permita el acceso al empleo publico, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 2/1015, del 29 de abril, del empleo
publico de Galicia.

b) Estar en posesion de la titulacion exigida.

En el caso de titulos obtenidos en el extranjero, debera estar en posesion de la credencial
de homologacion o del certificado de declaracion de equivalencia a titulacion y a nivel
académico de grado universitario oficial.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 10 apartado c) de la LOSU, los titulos de grado
expedidos por Universidades en los Estados miembros de la Union Europea seran
equivalentes, a todos los efectos, a aquellos expedidos por Universidades espafolas.

c) No haber sido despedido mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion
publica o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni
hallarse en la situacién de inhabilitacion absoluta o especial para el desempefio de empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, cuando se tratara de acceder a la misma categoria
profesional a la que se pertenecia.

En el caso de nacionales de otros estados, no estar inhabilitado o en situacion equivalente,
ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida en el Estado de
procedencia el acceso al empleo publico en los términos anteriores.

d) Cumplir los requisitos minimos y maximos de edad legalmente establecidos para el acceso
a la administracion publica

e) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias para el
desempefio de las correspondientes funciones o tareas.

f) Haber abonado las tasas por derechos de examen dentro del plazo de presentacion de
solicitudes.
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2.2. Requisitos especificos

a) Para las plazas en las asi se especifique en el anexo Il sera requisito excluyente la
acreditacion de la capacidad para impartir docencia en inglés a través de alguna de las
siguientes formas:

1. Licenciatura en Legua Inglesa/Graduado en inglés

2. Certificacion oficial de un nivel C1 de los titulos reconocidos en la mesa linguistica de
inglés de la CRUE

3. Diploma do nivel de C1 completo del Centro de Lenguas de la UDC.
3. Presentacion de solicitudes

3.1 Plazo y forma de presentacion

Las solicitudes deberan presentarse a ftravés de la sede electrénica de la UDC
(https://sede.udc.gal/), en la seccidn de tramites de Gestion Académica, utilizando el modelo oficial
adjunto en el anexo lll, junto con el resto de la documentacién en la forma que se indica en el
anexo |.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 5 dias habiles contados desde el dia siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el tablén electrénico oficial (TEO) de esta universidad
(https://sede.udc.gal/services/electronic_board).

3.2 Documentacion requerida

a) Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI) o equivalente en vigor.

Las personas que se encuentren en alguno de los supuestos recogidos en los apartados c)
y d) del punto 1 del articulo 52 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia
deberan presentar, ademas, los documentos acreditativos del vinculo de parentesco y, de
ser el caso, del hecho de vivir a expensas o estar a cargo de un nacional de un Estado
miembro de la Unién Europea. La acreditacion se realizara por medio de certificados
expedidos por las autoridades competentes de su pais de origen, traducidos a alguna de las
lenguas oficiales de la UDC.

b) Copia del anverso y del reverso del titulo académico.

¢) Curriculo segun el modelo oficial establecido por la ubC
(https://www.udc.es/gl/pdi/impresos/) y documentacion justificativa de los méritos alegados.

En el caso de no figurar la nota media calculada sobre 10 en las certificaciones académicas,
debera utilizarse el formulario normalizado, disponible en la pagina web de la universidad
(http://www.udc.es/pdi/concursos/declaracion/).

No presentar la certificacion académica personal o no acreditar los méritos alegados, no
determinard la exclusion del/la aspirante al concurso, pero impedira su cémputo y valoracién
en el baremo establecido. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, no se admitira
ninguna documentacion adicional relativa a los méritos.

d) Justificante de pago en la cuenta corriente IBAN ES76 0049 5030 1525 1601 1262,
concursos-oposiciones; Banco Santander SA, de la cantidad de 44,17 euros por cada plaza
a que se concurse, dentro del plazo de presentacion de solicitudes y haciendo constar como
concepto la referencia del numero de la plaza a la que se opta.
En ningun caso el pago supondra la sustitucion del tramite de presentacion de la solicitud,
en tiempo y forma.
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Exenciones y bonificaciones:

Documentacion a presentar con la

Condiciones Exencion/bonificacion .
solicitud

Discapacidad igual o superior
al 33%

Copia de la calificacion del grado

Exencion de pago de discapacidad vigente

Familia numerosa de

, ! Exencién de pago
categoria especial

Copia del titulo de familia
numerosa vigente

Familia numerosa de

, Bonificacion 50%
categoria general

Demandantes de empleo
desde, por lo menos, seis
meses anteriores a la fecha
de publicacién de la presente | Bonificacion 50%
convocatoria, y que no estén
percibiendo prestacion o
subsidio por desempleo

Certificacion de la oficina de los
servicios publicos de empleo

La falta de pago de los derechos de examen en el plazo de presentacién de solicitudes no es
reparable, excepto que acredite el pago o la exencion del pago de la citada tasa.

Unicamente procedera la devolucion de los derechos de examen a las personas aspirantes que
sean excluidas por causas no imputables a ellas. A tal efecto, la persona interesada debera
presentar la correspondiente solicitud.

4. Relacion de aspirantes

Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, se publicara en el TEO y en la pagina web de la
universidad (https://www.udc.es/es/pdi/concursos/concursos_contratacion/) una resolucién con la
relacion de personas concursantes, con mencion expresa del nombre y apellidos, junto con la
composicion de la comision de seleccion.

5. Procedimiento de seleccion
5.1 Comisiones de seleccion

Las comisiones estaran compuestas por tres miembros titulares y tres suplentes. Actuard como
presidente/a la persona que ocupe la direccion del departamento al que esté adscrita la plaza y
como secretario/a el miembro de la comisidon de menor categoria y antigiedad. Formara parte de la
comisién de seleccion un miembro propuesto por la representacion de los/as trabajadores/as, que
actuara con voz y sin voto.

Una vez publicada la relacién de los concursantes y la composicién de la comision, el/la presidente/a
de ésta procedera a convocarla y constituirla.

Las comisiones quedaran validamente constituidas con la presencia de todos sus miembros,
incluida la representacion del personal trabajador. Si alguno de los miembros titulares no pudiera
asistir sera sustituido por el correspondiente suplente, garantizando el principio de composicién
paritaria entre mujeres y hombres, excepto que no sea posible por razones fundadas y objetivas
debidamente motivadas.

En el acto de constitucion, la comision de seleccidn establecera los criterios de valoracion dentro
del marco establecido por el baremo de la Normativa por la que se regula el procedimiento para la

3
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seleccidn de personal docente e investigador, aprobada por el Consejo de Gobierno de la UDC del
07/11/2024. Una vez remitidos al Servicio de PDI, seran publicados en el TEO y los miembros de la
comision podran acceder a la documentacién presentada por los concursantes.

Para la valida actuacion de las comisiones se requiere la presencia de todos los miembros.

Con caracter general, la comision actuara en el centro al que esté adscrito el departamento que
solicite la plaza o, excepcionalmente, en el centro de la UDC del que formen parte la mayoria de los
miembros de la comisién.

Los acuerdos de las comisiones seran motivados y se adoptaran por mayoria.

El mes de agosto se considerara inhabil a efectos de constitucion y actuacion de las comisiones de
seleccion.

5.2 Desarrollo del concurso

Los concursos consistiran en la valoracion de los méritos y el historial académico, docente,
investigador, incluyendo el de transferencia e intercambio del conocimiento y el profesional de las
personas aspirantes, aplicando los criterios establecidos previamente por la comision, en el marco
del baremo de la Normativa por la que se regula el procedimiento para la seleccion de personal
docente e investigador de la UDC, aprobada en el Consejo de Gobierno del 07.11.2024.

6. Resolucion
6.1 Publicacion de resultados

Una vez realizadas las valoraciones, la comision de seleccion formulara su propuesta de provision
en el plazo de diez dias, contados a partir de que los miembros de la comisién tengan acceso a los
méritos de las personas candidatas. La propuesta — en la que figurara(n) la/s persona/s candidata/s
seleccionada/s por orden de puntuacién— sera publicada en el TEO, junto con el acta de puntuacion
y el sentido del informe de la representacion de los trabajadores.

Si la comision considera que ninguna de las personas candidatas redne los méritos suficientes para
desempenfar la plaza objeto del concurso, podra proponer la no provision de la plaza justificando las
causas que motivan tal propuesta. En este caso, el/la rector/a decidira si procede dejar la plaza
desierta o iniciar un nuevo procedimiento.

6.2 Resolucion del concurso

Una vez recibido el expediente administrativo del procedimiento de seleccion, el/la rector/a dictara
una resolucién motivada y le atribuira la plaza a la persona seleccionada que figure en primer lugar
en la propuesta de la comision.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse demanda ante el
Juzgado de lo Social que resulte competente conforme a lo establecido en los articulos 6, 10 y 69
de la Ley 36/2011, del 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccidon social. Previamente, y con
caracter potestativo, se podra interponer un recurso de reposicion ante este Rectorado, en el plazo
de un mes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comudn de las administraciones publicas (BOE de 2 de octubre de
2015).

7. Formalizacion del contrato e incorporacion

El contrato debera formalizarse dentro de los 5 dias habiles posteriores a la publicacién de la
resolucion. La persona seleccionada dispondra de un plazo maximo de 3 dias habiles para presentar
la documentacion requerida por el Servicio de PDI.

La persona candidata se incorporara a su puesto de trabajo en la fecha de inicio que indique su
contrato.

El contrato estara sujeto a la Ley 53/1984, del 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal
al servicio de las administraciones publicas. Su incumplimiento sera causa de extincion del contrato.
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8. Proteccion de datos de caracter personal

Las personas aspirantes aceptan la politica de privacidad de la UDC, recogida en la pagina web de
la UDC (https://www.udc.es/gl/pe/politica_privacidade/) y especificada en el formulario de solicitud
de participacion en el proceso selectivo.

9. Norma final

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podra interponer demanda ante el
Juzgado de lo Social que resulte competente conforme a lo establecido en los articulos 6, 10 y 69
de la Ley 36/2011, del 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social. Previamente, y con
caracter potestativo, se podra interponer un recurso de reposicion ante este Rectorado, en el plazo
de un mes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comudn de las administraciones publicas (BOE de 2 de octubre de
2015).

A Coruna, en la fecha de la firma electronica
P.D. del rector (R.R del 10.07.2024)
La vicerrectora de Profesorado

Maria Teresa Lopez Fernandez
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ANEXO I: Guia para la presentacién de la documentacién
Las solicitudes se presentaran a través de la sede electrénica.

a) Los ficheros que contengan la documentacion indicada en la base 3 de la convocatoria deberan
aportarse a la solicitud en formato pdf no debiendo sobrepasar la capacidad de 5 Mb por archivo y
se denominaran respectivamente:

NIF.pdf (se permite también una imagen JPEG PNG BMP GIF)
Solicitud.pdf

Curriculo.pdf

Tasa.pdf (se permite también una imagen JPEG PNG BMP GIF)
Titulacion.pdf (se permite también una imagen JPEG PNG BMP GIF)

La solicitud y el curriculo deberan firmarse electronicamente.
b) Los ficheros que contengan la documentacion justificativa del curriculo (Bloque I al IV) deberan
aportarse en formato PDF, no debiendo sobrepasar la capacidad de 5 Mb por bloque, pudiendo

comprimirse de ser necesario en formato ZIP no cifrado y sin contrasefa, y se denominaran de
la siguiente forma:

Bl_Apellidos_nombre BIV_Apellidos_nombre

Bll_Apellidos_nombre Otra_documentacion
BlIl_Apellidos_nombre

Los documentos justificativos del curriculo deberan aparecer en el mismo orden y con la misma
numeracién que se haga constar en el mismo.

En el caso de haber presentado mas de una solicitud electronica, sélo se considerara valida la ultima
efectuada.
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Observaciones
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Ciencia de la Ciencias de la Licenciado/a, |Contratacion por
Profesor/a . . Computaciéony |Facultad de Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1014 |1 ; Parcial P06 |Computacion e ; " ) L
Sustituto/a . ; e Tecnologias de |Informatica Ingeniero/a o |actividad docente por
Inteligencia Atrtificial s .
la Informacién Graduado/a |cargos de gestion
Ciencia de la Ciencias de la Licenciado/a, |Contratacion por
Profesor/a . . Computaciéony |Facultad de Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1015 |1 ; Parcial P06 |Computacion e ; " ) L
Sustituto/a . ; e Tecnologias de |Informatica Ingeniero/a o |actividad docente por
Inteligencia Atrtificial s .
la Informacién Graduado/a |cargos de gestion
Ciencia de I Ciencias de la Licenciado/a, |Contratacion por
Profesor/a . . Computaciéony |Facultad de Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1016 |1 ; Parcial P06 |Computacion e ; " ) L
Sustituto/a . ; e Tecnologias de |Informatica Ingeniero/a o |actividad docente por
Inteligencia Atrtificial s .
la Informacién Graduado/a |cargos de gestion
Contratacion hasta la
finalizacion del
proceso de seleccién
de una plaza de
Ciencias de la Licenciado/a, Qzlfgsa?é?rﬁggtsor/a y
2511017 |1 Profgsor/a Parcial P06 Lengua}Jgs y Sistemas Computaglon y Faculta}q de Arqwt.ecto/a, establecidos en la
Sustituto/a Informaticos Tecnologias de |Informatica Ingeniero/a o
> Ley 20/2021, de 28
la Informacién Graduado/ o
de diciembre, de
medidas urgentes
para la reduccion de
la temporalidad en el
empleo publico
Licenciado/a, |Contratacién por
. Lo Facultad de . s
Profesor/a . Enfermeria Ciencias de la ; Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1018 |1 . Parcial P04 . Enfermeria y ) L
Sustituto/a (Podologia) Salud . Ingeniero/a o |actividad docente por
Podologia -
Graduado/  |cargos de gestion
- Construcciones y - Licenciado/a, |Contratacién por
Mecénica de los Estructuras Escuela Técnica . It
Profesor/a . ) . PSR f Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1019 |1 . Parcial P06 |Medios Continuos'y |Arquitecténicas, |Superior de ) L
Sustituto/a y L . Ingeniero/a o |actividad docente por
Teoria de Estructuras |Civiles y Arquitectura -
L Graduado/a |cargos de gestion
Aeronduticas
Licenciado/a, |Contratacién por
Profesor/a . Derecho Eclesiastico . Facultad de Arquitecto/a, |reduccion de la
251020 |1 Sustituto/a Parcial P04 del Estado Derecho Privado Derecho Ingeniero/a o |actividad docente por
Graduado/a |cargos de gestion
Licenciado/a, |Contratacién por
25/1021 |1 Profgsor/a Parcial P06 |Derecho Penal Derecho Publico Facultad de Arqwt.ecto/a, red.upmon de la
Sustituto/a Derecho Ingeniero/a o |actividad docente por
Graduado/a |cargos de gestion
Contratacion durante
. . la permanencia en la
. Licenciado/a, | .. -
Profesor/a . Dgre_cho Interna_monal . Facultad de Arquitecto/a S|tua_C|lon )
25/1022 |1 . Parcial P06 |Publico y Relaciones |Derecho Publico ) ' |administrativa de
Sustituto/a ’ Derecho Ingeniero/a o L )
Internacionales servicios especiales
Graduado/a
Requisito de inglés
Didacticas
Métodos de Especificas y Facultad de Licenciado/a, |Contratacién por
Profesor/a . Investigacion y Métodos de S Arquitecto/a, |reduccién de la
25/1023 |1 - Parcial P03 |. 2 o Ciencias de la ) L
Sustituto/a Diagnéstico en Investigacion y Ed s Ingeniero/a o |actividad docente por
9 Lo ucacion .
Educacion Diagnéstico en Graduado/a |cargos de gestion
Educacion
Didécticas
Especificas y Facultad de Licenciado/a, |Contratacion por
Profesor/a . Didactica de la Métodos de S Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1024 |1 ; Parcial P03 ) . R Ciencias de la ) A
Sustituto/a Expresion Musical Investigacion y Ed s Ingeniero/a o |actividad docente por
N ucacion 2
Diagnéstico en Graduado/a |cargos de gestion
Educacion
Didacticas
Especificas y Facultad de Licenciado/a, |Contratacién por
Profesor/a . Didactica de la Métodos de S Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1025 |1 . Parcial P06 . o Ciencias de la ) L
Sustituto/a Lengua y la Literatura |Investigacion y o Ingeniero/a o |actividad docente por
) o Educacion hy
Diagnéstico en Graduado/a |cargos de gestion
Educacion
7
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Num.

de Categoria  Dedicacion érea d? . Departamento  Centro Titulacion  Observaciones
plazas onocimiento
Didacticas
Especificas y Facultad de Licenciado/a, |Contratacion por
Profesor/a . Didactica de la Métodos de S Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1026 |1 . Parcial P06 . o Ciencias de la ) L
Sustituto/a Lenguay la Literatura |Investigacion y s Ingeniero/a o |actividad docente por
) b Educacion -
Diagnéstico en Graduado/a |cargos de gestion
Educacion
Licenciado/a, |Contratacion por
Profesor/a Facultad de Arquitecto/a, |reduccién de la
25/1027 |3 - Parcial PO6 |Economia Aplicada |Economia Economiay ) ’ L
Sustituto/a E Ingeniero/a o |actividad docente por
mpresa .
Graduado/a |cargos de gestion
Contratacion hasta la
finalizacion del
proceso de seleccién
de una plaza de
Licenciado/a, AyudanFe Dpctor/a y
Profesor/a . . . . Facultad’de Arquitecto/a en los ter minos
25/1028 |1 . Parcial P06 |Economia Aplicada |Economia Economiay ) ' |establecidos en la
Sustituto/a Ingeniero/a o
Empresa Ley 20/2021, de 28
Graduado/a o
de diciembre, de
medidas urgentes
para la reduccion de
la temporalidad en el
empleo publico
Facultad de Licenciado/a, |Contratacién por
Profesor/a . Fundamentos del . . Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1029 |2 - Parcial P06 - . Economia Economia 'y ) L
Sustituto/a Andlisis Econémico E Ingeniero/a o |actividad docente por
mpresa -
Graduado/a |cargos de gestion
Reducciones por
Métodos Facultad de Licenciado/a, |cargos de gestion
Profesor/a . Cuantitativos para la . . Arquitecto/a, |Contratacion por
25/1030 |1 . Parcial P06 . Economia Economiay ) L.
Sustituto/a Economiay la Empresa Ingeniero/a o |reduccién de la
Empresa P Graduado/a |actividad docente por
cargos de gestion
N Licenciado/a,
Profesor/a . H|stpr|a_ N . Facultad’de Arquitecto/a, |Contratacion durante
25/1031 |1 - Parcial PO6 |Instituciones Economia Economiay ) )
Sustituto/a o Ingeniero/a o |el permiso por parto
Econoémicas Empresa
Graduado/a
Facultad de Licenciado/a, |Contratacion por
Profesor/a . Educacion Fisicay  |Educacion Fisica |Ciencias del Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1032 |1 Sustituto/a Parcial P06 Deportiva y Deportiva Deporte y la Ingeniero/a o |actividad docente por
Educacion Fisica |Graduado/a |cargos de gestion
Contratacion por
Licenciado/a, |reduccién de la
Profesor/a Organizacion de Facultad de Arquitecto/a, |actividad docente por
25/1033 |1 . Parcial P06 Empresa Economiay ) ’ -
Sustituto/a Empresas E Ingeniero/a o |cargos de gestion y/o
mpresa e
Graduado/a |representacion
sindical
Contratacion por
Escuela Licenciado/a, |reduccion de la
25/1034 |1 Prof(_esor/a Parcial P06 Organizacion de Empresa Universitaria de Arqwt_ecto/a, actividad docer_ﬂe por
Sustituto/a Empresas o . |Ingeniero/a o |cargos de gestion y/o
Disefio Industrial -
Graduado/a |representacion
sindical
Contratacién hasta la
finalizacion del
proceso de seleccion
de una plaza de
Ayudante doctor/a y
. . en los términos
Escuela Licenciado/a, ;
Profesor/a Organizacion de Politécnicade  |Arquitecto/a establecidos en la
25/1035 |1 . Parcial P06 Empresa - ) ' |Ley 20/2021, de 28
Sustituto/a Empresas Ingenieria de Ingeniero/a o .
de diciembre, de
Ferrol Graduado/a .
medidas urgentes
para la reduccion de
la temporalidad en el
empleo publico.
Requisito de inglés
8
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de Categoria  Dedicacion é:)?\aog?miento Departamento  Centro Titulacion  Observaciones
plazas
Contratacion por
o . Facultad de Llceq0|ado/a, red.ug:mon dela
Profesor/a . Economia Financiera . Arquitecto/a, |actividad docente por
25/1036 . Parcial P06 o Empresa Economiay ) Iy
Sustituto/a y Contabilidad Empresa Ingeniero/a o |cargos de gestion
P Graduado/a
Requisito de inglés
Facultad de Licenciado/a, |Contratacion por
Profesor/a . Economia Financiera . Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1037 - Parcial PO6 o Empresa Economiay ) L
Sustituto/a y Contabilidad Empresa Ingeniero/a o |actividad docente por
P Graduado/a |cargos de gestion
Facultad de Licenciado/a, |Contratacién por
Profesor/a . Economia Financiera . Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1038 - Parcial P03 o Empresa Economia 'y ) L
Sustituto/a y Contabilidad Empresa Ingeniero/a o |actividad docente por
P Graduado/a |cargos de gestion
Contratacion hasta la
finalizacion del
proceso de seleccion
de una plaza de
. . Ayudante doctor/a y
Profesor/a . Economia Financiera Facultad de I;:r(:qeur;giso%a’ en los tér minos
25/1039 - Parcial P06 o Empresa Economiay ) ’ |establecidos en la
Sustituto/a y Contabilidad E Ingeniero/a o
mpresa Graduadola Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de
medidas urgentes
para la reduccion de
la temporalidad en el
empleo publico.
Arquitectura Licenciado/a, |Contratacién por
Profesor/a . a ira y Ingenieria de Facultad de Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1040 . Parcial P06 |Tecnologia de . ) L
Sustituto/a Computadores Computadores  |Informatica Ingeniero/a o |actividad docente por
P Graduado/a |cargos de gestion
Tecnologia
Electronica
g:?:;?oo dd:r;inte Licenciado/a, |Contratacién por
Profesor/a . >ony Ingenieria de Facultad de Arquitecto/a, |reduccién de la
25/1041 . Parcial P06 |areas de " ) L
Sustituto/a conocimiento de Computadores  |Informatica Ingeniero/a o |actividad docente por
Teoria de la sefial y Graduado/a |cargos de gestion
Comunicaciones +
Tecnologia
Electrénica)
Tecnologia
Electrénica
(Enpargo docente Licenciado/a, |Contratacion por
conjunto de las - . L.
Profesor/a . X Ingenieria de Facultad de Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1042 ; Parcial P06 |areas de ” ) A
Sustituto/a conocimiento de Computadores  |Informatica Ingeniero/a o |actividad docente por
Teoria de la sefial y Graduado/a |cargos de gestion
Comunicaciones +
Tecnologia
Electroénica)
Escuela Licenciado/a Contratacin por
. . . " [reduccion de la
25/1043 Profgsor/a Parcial P06 |Mecanica de Fluidos Ingemerlg Naval Pollte.cnllca de Aqu|t'ecto/a, actividad docente por
Sustituto/a e Industrial Ingenieria de Ingeniero/a o representacion
Ferrol Graduadola |"P™€
sindical
Expresion Facultad de Licenciado/a, |Contratacién por
Profesor/a . Expresion Grafica pr S Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1044 . Parcial P06 ) " Grafica Ciencias de la ) L
Sustituto/a Arquitecténica Arquitecténica Comunicadion Ingeniero/a o |actividad docente por
q Graduado/a |cargos de gestion
Expresion Escuela Técnica Licenciado/a, |Contratacién por
Profesor/a . Expresion Grafica pr ; Arquitecto/a, |reduccion de la
25/1045 . Parcial P06 N Grafica Superior de ) L
Sustituto/a Arquitecténica Arquitecténica | Arquitectura Ingeniero/a o |actividad docente por
q q Graduado/a |cargos de gestion
Escuela Licenciado/a, |Contratacion por
25/1046 Profesor/a o ial P06 |Fisica Aplicada Fisica y Clencias | uersitaria e |f\rauitecto/a, | reduccion de la
Sustituto/a de la Terra Disefio Industrial Ingeniero/a o |actividad docente por
Graduado/a |cargos de gestion
9
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de Categoria  Dedicacion érea d? . Departamento  Centro Titulacion  Observaciones
plazas onocimiento
Contratacion por
Facultad d Licenciado/a, |reduccién de la
Profesor/a . Biblioteconomia y . acultad de Arquitecto/a, |actividad docente por
- Parcial P06 . Humanidades Humanidades y ) -
Sustituto/a Documentacion Documentacén Ingeniero/a o |cargos de gestion y/o
Graduado/a |representacién
sindical
Licenciado/a, |Contratacion por
Profesor/a Parcial P06 |Filoloaia Inglesa Letras Facultad de Arquitecto/a, |reduccion de la
Sustituto/a 9 9 Filologia Ingeniero/a o |actividad docente por
Graduado/a |cargos de gestion
Contratacion hasta la
finalizacion del
proceso de seleccién
de una plaza de
Licenciadola, (" 000y
Profgsor/a Parcial P06 |Filologia Inglesa Letras Fgculta}d de Arqwt.ecto/a, establecidos en la
Sustituto/a Filologia Ingeniero/a o
Ley 20/2021, de 28
Graduado/a o
de diciembre, de
medidas urgentes
para la reduccion de
la temporalidad en el
empleo publico
Contratacion hasta la
finalizacion del
proceso de seleccién
de una plaza de
Looncador, [AuCEe octore
Profgsor/a Parcial P06 |Literatura Espafiola |Letras Fgculta}d de Arqwt.ecto/a, establecidos en la
Sustituto/a Filologia Ingeniero/a o
Ley 20/2021, de 28
Graduado/a o
de diciembre, de
medidas urgentes
para la reduccion de
la temporalidad en el
empleo publico
Escuela Licenciado/a, |Contratacién por
Profgsor/a Parcial P06 |Matematica Aplicada |Matematicas Pol|te§:n[ca de Aqu|t'ecto/a, red.upmon de la
Sustituto/a Ingenieria de Ingeniero/a o |actividad docente por
Ferrol Graduado/a |cargos de gestion
Estadistica e Licenciado/a, |Contratacién por
Profesor/a . B - Facultad de Arquitecto/a, |reduccién de la
. Parcial P06 |Investigacion Matematicas . ) L
Sustituto/a > Informatica Ingeniero/a o |actividad docente por
Operativa -
Graduado/a |cargos de gestion
Licenciado/a Reducciones
Estadistica e Facultad de . ' |docentes por cargos
Profesor/a . S - . Arquitecto/a, o
. Parcial P06 |Investigacion Matematicas Humanidades y . de gestion
Sustituto/a : 2 Ingeniero/a o
Operativa Documentacioén
Graduado/a - -
Requisito de inglés
Contratacion durante
el permiso del
Licenciado/a, progenitor .d's,t”?‘° de
- . Facultad de . la madre biolégica
Profesor/a . Didactica y Pedagogia y S Arquitecto/a, o
- Parcial P03 R S s Ciencias de la ) por nacimiento,
Sustituto/a Organizacion Escolar |Didactica o Ingeniero/a o L
Educacion acogimiento, guarda
Graduado/a )
con fines de
adopcion o adopcion
de un hijo o hija
Facultad de Licenciado/a, |Contratacién por
Profesor/a . Psicologia Evolutiva y | . . S Arquitecto/a, |reduccién de la
. Parcial P06 - Psicologia Ciencias de la ) L
Sustituto/a de la Educacion s Ingeniero/a o |actividad docente por
Educacion -
Graduado/a |cargos de gestion
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Anexo lll: Modelo de solicitud

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR

DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos:

Direccién (calle, numero, piso):

Localidad, codigo postal y provincia:

Correo electroénico: Teléfono:

DATOS DE LA PLAZA

Numero: Categoria:

[ ] Turno libre [ ] Promocién interna

[]Si [ ]No
TITULACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA

Sistema de acceso:

Discapacidad:

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

[ ] DNI o documento acreditativo
[ ] Justificante del pago
[ ] Acreditacién de familia numerosa

[ ] Acreditacién como demandante
de empleo

[ ] Acreditacion de la discapacidad

[] Copia de la titulacién requerida

para participar en el concurso
[ ] Curriculum y documentacién
justificativa

[ ] Credencial de evaluacion positiva
ACSUG/ ANECA

[ ] Certificado R3 0 13
[ ] Documentacion justificativa del
conocimiento de inglés

[ ] Documentacion acreditativa de
ejercer la actividad principal fuera del
ambito académico universitario (vida
laboral, hoja de servicios, otros)

[ ] Otra (indicar):

Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents
Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 04/07/2025 12:59:33 Péagina 11 de un total de 22 pagina(s).

Firmante: Universidade da Corufia -

SOLICITO ser admitido/a para las pruebas selectivas a que se refiere la presente
instancia y DECLARO bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados
en ella, que reuno las condiciones exigidas en la convocatoria y, de ser el caso, para el
ingreso en la funcion publica, y me comprometo a acreditar documentalmente todos los
datos que figuran en la solicitud en caso de superar el proceso selectivo o en cualquier
otro momento en que me sean requeridos.

SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD

11
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De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, del 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos (Reglamento general de proteccion de datos), y en el articulo
11 de la Ley organica 3/2018, del 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y
garantia de los derechos digitales, se informa que los datos indicados en el formulario
seréan tratados bajo la responsabilidad de la Universidad de La Corufia (UDC), siendo
sus datos de contacto Rua Mestranza 9, 15001, A Corufa, teléfono 981167000, correo

electronico rpd@udc.qal..

Estos datos seran tratados con la finalidad de gestionar todo el proceso selectivo, lo cual
incluye las publicaciones realizadas en el Tablero oficial de la Sede electronica de la
UDC. Las personas que se encuentren en situacion de violencia de género o similar, y
que deseen ejercer su derecho de oposicion a la publicacion de sus datos, se pondran
en contacto con el Servicio y Personal Docente e Investigador. Este tratamiento se
fundamenta en la funcién de la Universidad como Administracion publica que emplea
con base en la Ley Organica 2/2023, del 22 de marzo, del sistema universitario. Los
datos se trataran durante el tiempo imprescindible para cumplir con la citada finalidad,
sin perjuicio de su conservacion en relaciébn con la posible exigencia de
responsabilidades legales.

Las personas patrticipantes pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicion, portabilidad y limitacion de tratamiento de sus datos personales,
en los términos previstos en la legislaciéon vigente, en los términos indicados en
https.//www.udc.es/es/qoberno/equipo _reitoral/secretaria/proteccion-de-
datos/normativa-dereitos-e-rexistro/index.html#dereitos

Asimismo, también tienen derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia
Espafriola de Proteccion de Datos.

12
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Anexo IV: Modelo de curriculum
CURRICULUM VITAE PARA PLAZAS DE PROFESORADO SUSTITUTO

DATOS DE LA PLAZA

N° de plaza:

Categoria:

Especialidad/es de conocimiento:

Departamento:

Fecha de la convocatoria:

DATOS PERSONALES

Apellidos y nombre:

DNI o pasaporte:

La persona que firma este documento se responsabiliza de la veracidad de los datos y
de la documentacion que adjunta, asumiendo, en caso contrario, las responsabilidades
que pudiesen derivarse de su inexactitud.

Lugary fecha: .......ccoooviiiiiiiiiicee ) ereeenreee e de . de 20...

Firma electrénica

13
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RELACION DE DOCUMENTACION

NOMBRE

14
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(Anadir las lineas que sean necesarias)
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I. FORMACION ACADEMICA

1. Expediente académico (grado y master o licenciatura)

Titulo de licenciado/a, ingeniero/a, arquitecto/a o graduado/a: Documento n®:

L0 1YY= €57 o =T A
1N [0] =T 4 1= L= AT TR T T TR OT PO P PTRPPRTRT

Marque la opcidn si procede: [ ] Resolucion de homologacion o de equivalencia del titulo
extranjero

Titulo de master: Documento n°:

Centro 0 Universidad de eXpediCiONn: ............coioiiiiie e e e e
Nota media dO eXPEAIENTE: .........eiiiieeeee e et e e e et e e e e n e e e anraes

Marque a opcidon se procede: [ ] Resolucidn de homologacién o de equivalencia del titulo
extranjero.

(En caso de no figurar la nota media calculada sobre 10 en la certificacién académica,
habra que adjuntar también la declaracién de la nota media en el formulario normalizado.
De no hacerlo, se considerara que la calificaciéon obtenida en la titulacion es de 5 puntos)

2. Tesis de doctorado Documento n°:

THHUIO: et bttt a e E bbbt Rt e bbbt h bt ae e ne e n e
(20T r=TaaF= o (Yo [0 Tox (o - To [o 1NN S
Centro 0 UNIVEISIAAA: ......cocviiiiiiiie it nre s
L0711 o= To1 1o ) o OSSPSR
Marque la opcién si procede:

] Mencién de Doctorado Europeo/Internacional.

] Declaracion de equivalencia al nivel académico de doctor.

- N - 0.
3. Premios extraordinarios Documento n®:

Premio extraordinario de grado o licenciatura (marquese lo que proceda):
DY g To 0011 =] o o RS

Organismo que lo concede:

Premio extraordinario de master:

D T=Y aToT 0011 0 F= Tt o o LRSS
Organismo QUE [0 CONCEAE: .....c.uuiieieiiiiieeiie sttt sttt ettt e s s e et esneeente e s s teenteesneeenteenreenes
Premio extraordinario de doctorado:

[ T=T T ] o g1 F= e3To o oSSR

(O] o=l IS o g (ol o [U L [o N o] g To7=To [ SRR

(Solo se tendra en cuenta un premio por cada nivel de estudios.)
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4. Otras titulaciones universitarias relevantes para la plaza: Documento n°:

B L1001 =30 o

L0 a1V 6570 =T A

(DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA: certificaciones académicas especiales expedidas
por las autoridades competentes. En el caso de los méritos alegados en 1.1, se aportara
la declaracion de nota media junto con la certificacion académica cuando en ésta no
figure la nota media calculada sobre 10)
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Il. EXPERIENCIA DOCENTE

1. Docencia universitaria en titulaciones oficiales

Documento n°:

Categoria:

Régimen de dedicacion: [ ] Tiempo completo [ ] P06 [] P05 [] P04 [] P03
Especialidad de CONOCIMIENTO: ........coiiiiiiiiieiee e s s saeens

Fecha deinicio: ........cccceeeeeeeeeeeenn. Fechade fin: ..o

Contratos predoctorales: Documento n°:

Especialidad de CONOCIMIENTO: ........coiiiiiiie e e e e s e e e s e enneeaeanes
Fecha de inicio: .........ccoeeeeveninenne Fechade fin: ...

NUM. de horas IMPartidas. ....... ..o e e e e e e e neeeennee s

Contratos postdoctorales:

Documento n°:

Especialidad de CONOCIMIENTO: ........oiiiiiiiiiie e s seen

i:echa deinicio: ....cccvveeriiee Fechade fin: ...

NUM. de horas IMPartidas............cueiiiie i e e e e e e ebeeeenaee s
(DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA: hoja de servicios o contrato de trabajo, y

certificacion de docencia firmada por la autoridad competente.)

2 Calidad docente (maximo de cinco méritos)

Ultima evaluacién recibida en el programa Docentia

Documento n°:

Manuales y libros de texto con finalidad docente universitaria Documento n°;
T () = T S
110 PSSR
ISBN: ..o AR de publicacion: .........ccccccveiiiee e

Participacién en proyectos docentes o en grupos de innovacién docente | Documento n®:

= TR o] o F= T Y TS

Estadias docentes superiores a un mes Documento n®:

(O7=T 01 1 (o TN =Ter=1 o] (o] So O USSR S USRS

Fecha de realizacion: desde ..........ccoccevveeeeeeeeeieiiieeennns hasta ..o,

17
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Movilidad docente STA o similares Documento n°:

07T 01 (o TN (=T o= o] (o] SRS

Fecha de realizacion: desde .........ccccceeeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinns hasta.....ccooooiiii

Premios y reconocimientos docentes Documento n°:

(D= aTo] 4] a =TT o PO SSPUPRRN
OFgAN0 CONCESIONAIIO: ...ttt e ettt e ettt en s e et s s s es s en st eeeenenenees

AN e —eeeeeeeeeeeeteeeee e e ———————————————————

Documento n°:

Articulos de docencia publicados en revistas académicas

F X UL o] 1= TR
I o R
R BV S A ... oot e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e —————————————————————

DOI O URL: ..o s e e e e e s e e e e e s ee e s

. . . e 0.
Comunicaciones en congresos de innovacion docente Documento n®:

YU (o] = TR
T ULO: e et e oo e oo e e e e e e e ettt eeeeeeeeeeeaaeaeeeeeerrree———————————

Congreso:

Formacién docente impartida (sélo bloques de 50 horas) Documento n°:

[T o] 3 011 F=To] o) o

Entidad Organizadoras: ...........ooei oo bbb

Formacioén docente o de especializacion recibida Documento n°:

(sélo bloques de 100 horas)
L= gTo] g1 g F=e3To o oSSR

Entidad organizadora:

nocimien len ingl
Conocimiento de lengua inglesa Documento n°:

N Y= TR

(Dentro de cada categoria podra presentarse mas de un mérito, excepto en el caso de la
evaluacion del programa Docentia)

(DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA: certificaciones expedidas por la autoridad
académica competente. En el caso de las publicaciones, copia de la primera y de la
ultima pagina de la publicacién junto con el indice general y las paginas que contengan
los créditos editoriales. En el caso de las comunicaciones, certificacion de la
participacion en el congreso y resumen del trabajo o copia de la publicacion en el libro
de actas.)
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lll. EXPERIENCIA INVESTIGADORA Y DE TRANSFERENCIA

1. Publicaciones cientificas (articulos en revistas cientificas, libros y capitulos de
libro):

Articulos en revistas cientificas Documento n°:

LN 1 (o] 4 = OO PR PRPOPRRPRIN
LI LY Lo TSSOSO PP PRUPPUROPIN
REVISTA: .. ettt bttt h e b e et naeeneenneas
DO OU URL: L.ttt ettt bt bbb ekt ke b e bt eb e et e e bt e bt eae e nbeebeennesbe e e e

] Scopus [] Web of Science
] IDR [] ERIHPIus [] RIBA Online catalogue [_] Sello de calidad FECYT
[ ] Ninguna de las anteriores

D& SEI €] CASO, PrEMIO: .....eieiiee ettt e ettt e ettt e e et e e e et e e e e eta b e e e e eeaareeeesebaeeeeesansseseeesreeeeaannns

Libros y capitulos de libros
Documento n°:

LN 1 (o] 4= O O o T PP PRSP
THUIO el VOIUMEN: ..ottt sttt b e et esaeesneeenneenneas
De ser el caso, titulo del Capitulo: ..........ooe i
ISBN: .o Afo: ........ Editorial: .......coooiiii e

Publicaciones en actas de congresos (sélo para el ambito de
conocimiento de las ingenierias)

Documento n°:

B8] (oo (X F= T eto] 1 10 g 1Te%= o] o] o
(8 (oo [ M I o (0T [STR= (o1 ==
(ST = ] ORI

DIOI O URL: ettt e s e e e st e e e e n e n e r e e e sne e e

(DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA: en el caso de los articulos publicados en revistas,
DOl y/o enlace permanente al trabajo depositado en repositorios institucionales; en el
caso de los libros y capitulos de libro, la copia de la primera y de la ultima pagina de la
publicacion junto con el indice general y las paginas que contengan los créditos
editoriales.)

2. Comunicaciones en reuniones cientificas (maximo de Documento n°:

10 contribuciones)

YN UL (o] 4 = TR

I o

Congreso/reunion CIENLITICA: ... ...cc.iiiiciie et e st e et ae e e e e e eraeeeneeeans
DI = o= Yo A o] = 0 o1

(DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA: la certificacion de participacion en el congreso y el
resumen del trabajo o la copia de la publicacién en el volumen de actas.)

19



Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 1S142BH1HG205STFMNMV19UD

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 04/07/2025 12:59:33 Péagina 20 de un total de 22 pagina(s).

\

_—n—_S

——é‘ UNIVERSIDADE DA CORUNA

3. Becas y contratos pre y postdoctorales Documento n®:

[JFPU [JFPI [ Predoctoral de la Xunta de Galicia
] Otras de caracter equivalente
LT (oo [0 H TR

[]Ramény Cajal [] Beatriz Galindo [] Juan de la Cierva [ ] Posdoctoral de la
Xunta de Galicia
T A ToTo [0 F P

[] Otras de caracter equivalente
=T 0o o SRR

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA: la copia del contrato o de la credencial de concesién
de la beca y certificacion emitida por la autoridad competente en la que conste el
periodo efectivo de vinculacién contractual o de ser beneficiario/a de la beca.)

4. Estadias pre y postdoctorales Documento n°:

LO7=T a1 1 (o J o [-TR= oo Yo 1o L= TSRS

=T 0o o OSSPSR
(DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA: el permiso de la institucion de origen, invitacion del

centro de destino y certificacién de la realizacién de la estancia)

5. Direccion de tesis Documento n°:

DIFECCION ...ttt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e e e e eeeeeneeeeeeaeaaaaaaaees

] Mencién internacional

(DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA: la certificacion expedida por la autoridad
académica competente)

6. Participacion en proyectos de investigacion de convocatorias
competitivas y en convenios de investigacion

Documento n°:

Proyecto: ...

= g1 (o F=To Mg P=TaTelt= Lo (o] = TR
R ab=TaleTr=Tol o] TN =] o] (o =

Tipo de participacion de la persona candidata:
[ Investigador/a principal [] Miembro del equipo de investigacion o de trabajo

] Investigador con cargo al proyecto

Documento n°:

Convenio o contrato de investigacion: ............ccccceiniennienisiennnans

Entidad fiINANCIAdOra: ........oooiiiieeeeeeee e e e e e e e e e e e e —————————
R TaE=Tale =Tel (o] g W 1ol o] [ =

Tipo de participacion de la persona candidata:
[ Investigador/a principal [ ] Membro del equipo de investigacion o de trabajo

(DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA: una certificacion expedida por la autoridad
académica competente en la que conste el nombre del proyecto, convenio o contrato, la
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entidad financiadora, el financiamiento recibido y el tipo de participaciéon de la persona
candidata)

7. Acciones de transferencia y divulgacion (maximo de 5 méritos)

[ ] Patente Documento n°:

F N 1 (o] 4= O TSP P TP UR O PP TPOPP
DENOMINGCION: ...ttt ettt rb et b ettt e sbe st e e sae e et e e bt e nneenane s
Clasificacion de la patente
Extension de la proteccion:

] Nacional
[] Europea
] Internacional
FEONa ... e e e e e e e e e e e e e et —————————————— e e taaeaaaaaaaaaaaaaan

[ ] Registro de la propiedad intelectual Documento n°:

F UL (o] 1= V£ ST
I o Lo e [ == Vo (o o OSSR
N[0T 101 o) =S TS TR T T TR

o o = L

[ ] Desarrollos tecnolégicos R
Documento n°:

YU L (o] 1= V£ ST R
DeSarrollo INNOVAGON: ... ..t e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s e aaaaaanas

o -

Otras actividades de transferencia y divulgacion:
Documento n°:

[] Comisariado u organizacion de eXpoSiCIONES ..............cccceevevevceeuennnn

L] E1aboracion de iNfOrmMES tECNICOS .....o.viveeeeeeeeeeeeee et et et et et ereeeeeeeeeteeeereeeeeeseeeeeeeeeereeeeeees

(DOCUMENTACION: las certificaciones emitidas por los organismos correspondientes)
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IV. EXPERIENCIA PROFESIONAL

PUEStO deSEMPERAUO: .......c.vveveeereereeeeeeeeeeeereeere e ereeeseenennen Documento n®:

EMPresaliNStitUCION: ........ooii ettt
=T To o (o USSP TSRO

1Yo |07 o[ o S

Docencia reglada no universitaria Documento n®:

LOF=T 01 o o o171 (= PP
Materias IMpPartidas: ... ...
[DT=Te (o= Tor o] o PP UPTP
A0 académiCo: ......cccovveeiiiieiiecee e N.2dE MESES: ...coiiiiiiciiecre e

Sélo para las plazas de profesorado asociado o de profesorado asociado de Ciencias de
la Salud:

Tutor/a en el ambito profesional de practicas externas Documento n°

Empresa/adminiStraCion: ........ ..ot e e eeeas
L (0] 7= T S PR PUSRP

(DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA: el informe de vida laboral, los contratos y la
certificacion de la actividad profesional realizada que incluya los puestos y las funciones
desempeiiadas. Para las practicas externas, la certificacion expedida por la Universidad.)
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